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WHISTLEBLOWING

Whistleblowing
Regulatorischer Uberblick

© Eu-Hinweisgeberrichtlinie

N

DAS WICHTIGSTE ZUR RICHTLINIE

Dez. 2019 EU-Hinweisgeberrichtlinien: «Richtlinie des Europdischen Parlaments und des Rates zum
Schutz von Personen, die Verstdsse gegen das Unionrecht meldens.

EU-Miktgliedsstaaten missen die Vorgaben bis Dezember 2021 in nationales Recht umsetzen.

Betroffen von der Richtlinie und damikt verpflichtet, Meldekandle einzurichten sind Unternehmen =
50 Mitarbeitenden, Cemeinden mit = 10000 Einwohner.

Bestimmte Branchen (bspw. Finanzdienstleistungen) unterliegen den Anforderungen unabhingig
von der Anzahl der Mitarbeitenden.

Mationale Umsetzung muss vor jeder Form von Vergeltung schidkzen (Suspendierung , Kiandigunag,
Herabstufung oder Verweigerung der Befarderung, Matigung, Einschichterung, Diskriminierung,
ekc.).

Schutz bei allen Meldearten: Interne, externe Meldungen, wie auch Meldungen an die
OFfFentlichkeit.
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H Bedeutung der Richtlinie fur die SchWei;

4

DAS WICHTIGSTE ZUR RICHTLINIE FUR SCHWEIZER UNTERNEHMEN

Schweizer Unternehmen sind von der EU Richtlinie betroFfen , wenn ihre
Tochtergesellschaften oder verbundene Unternehmen dem EU Recht unterliegen.

International agierende Konzerne in der Schweiz, die Miederlassungen mit = 50 Mitarbeitenden in
der EU beschaftigen, sind betroffen.

ABER: Kein explizierter Schutz Fiir Whistleblower in der Schweiz = Gerichte entscheiden im

konkreten Einzelfall, ob eine Meldung gerechtfertigt ist und die diesbezigliche KOndigung
rechtmdssig war.

DAS HEISST: Arbeitnehmer missen befUrchkten, wegen Verstissen gegen die TreuepFlicht dem
Datenschutz oder GeheimhaltungspFlichten zur Verantwortung gezogen zu werden. i

TROTZDEM: Micht nur in den auslandischen Miederlassungen Whistleblowing Prozesse !
implementieren, sondern im ganzen Konzern. -

BEdgOon

—» Einheitliche Standards, Corporate Governance, Speak-up Kultur, Risiken minimieren,
Mitarbeiter schiitzen
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n INTEGRITY LINE

)as meistgenutzte
Hinweisgebersystem in der
Schweiz und Europa

Ziirich, 8. Mdrz 2022
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1. Meldekanal: Der sichere Meldekanal, GUber den Hinweisgebende einen Fall an die Bellevue senden konnen.

Willkommen auf dem Hinweisgebersystem

Bellevue ist sesirebs saine hoher rechtichen ethischen und mora schen Stangards zu wabren urd firden daher e Sk
Ioaler Gesstze und sires sthisch sinwandie an Geschifisvertatens, Um dissen Zweck 2L untarstitzen, arwartet szirer
Mitarze tenden dass 3 sich 2u Wart melden, warn sis yan Vernatersweisen cder Varksmmaissen wissen ooer diese vermuten, die gezer
Gasetzs Vorschrifien oder interme Arwe sungen versicaser,

In diesem Hinweisgebersysiem konren Sie schrel und einfach Bedenken zu Fehiverhaken meiden, das Bellevue cder das Wehiergehen von
Mitarbeitern und dritten Perssnen betrifft.

=isgetersysiem darf nicht fi- faische Anschuldigungen venve

fung lich falscher Infermatianen 5t

Vit michtan Sie dazu ermutgen, Ihren Namer. i der Meidung zu nemnen. Unathirgig davon, k3nnen Sie sin sicheres Postfach ersteller,

um sine weiterfifvende, geschitzte Kammunikaticn zu ermeglichen

Alle Meidungen sind streng vertraufich. Weitere Informationen dazu finden Sie unter dem Menipunit ,Datenschutzrichtinie”.

? ®

Was kann gensaldet werden? Ascaymitst

~ O

©n skcherss Postfach erstelien sewslsgessrrichtiink:
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Reporting Channel Overview + Wenn ein Fehlverhalten im Unternehmen
beobachtet wird, kann der Hinweisgeber den
Vorfall im Meldesystem des Unternehmens
melden

- Der Benutzer kann das Land und die Sprache
auswahlen und dann das Fehlverhalten melden.

1. Meldung abgeben: Der Hinweisgeber kann auf
"Meldung abgeben" klicken, um einen Fall zu
erstellen, der in seinem Unternehmen
aufgetreten ist

Was kann gemaldet warden? Ancaymitst

2. Sicheres Postfach: Ein sicherer Kanal zwischen
= o dem Hinweisgeber und dem Fallbearbeiter fir
die anonyme Kommunikation

» Bellevue | ¢
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Eine Meldung abgeben

Startseite Datenschuczhinweis

fine Meldung abgeben

Sicheres Postfach Eirstellungen

B Deytsch

¢ m | 1. Indiesem Abschnitt kann der Hinweisgeber

‘worauf bezieht sich lhr Verdacht? *

Simd Sie Mitarbelcer(in) des betroffeman Unternshmensheraiche, e Option aus

Inwelcher Gesellschalt hat sich der Vorfall ereignet?,

Bitte gehen Sie die Bezeichnung der betraffenen

Welche Personen sind an dem Vorfall beteiligh?

Inwelchem Land hat sich der Varfall ereignet?

In welcher Skadt hat sich der Vorfall areignet?

Informationen Uber den Vorfall eingeben.
Die Felder des Fragebogens sind anpassbar.

. Il 2. Der Hinweisgeber kann aulderdem:

«- @ Einen Soundclip aufnehmen, der verschlisselt

und verzerrt wird

& Dokumente anhangen, die in Zusammenhang
mit dem Fehlverhalten stehen

h
E Bilder aus der Handy-Galerie 0.ad. hochladen
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Eine Meldung abgeben (2)

Kontahtinformationen ﬁ-
Sie kEnnen e Meldung anonym Obe , abar war emgFehlen Ihnen, hren Namen und Ihre Kontaktdaten in den Folgenden Feldern 1 . KO n ta kti n FO rma tione n :

e s - Der Hinweisgeber kann wahlen, ob er anonym
bleiben mdéchte oder die geforderten

Kontaktinformationen hinterlegen mochte

Telefonnummer

2. Sicheres Postfach

Sichves Pastiud F -  Der Hinweisgeber erstellt eine anonymes
undWheren Postkasten. Dies macht die Kommunikatian fir uns sicherer und sinfacher. PostFach Uber welches er mit dem Fallbearbeiter
Verwenden Sie das Postfach, wenn Sie weitere informationen num Fall senden oder die Fragen beanbworten méchben, die wir lhnen

Fenten Drer Fosthasten kann sieht mit fnen mVemhindung geirach merden L 5 snanm sicher und anonym kommunizieren kann.

Wenn See auf diesem Cerat berests emnen Posthasten erstellt haben, verwenden See dessen PIN-Code, wn diesen Berschi zu Iheem
sicheren Briefkasten hinsusuflgen.

Bitke GFfnen Sie einen anomymen

b S Gl st s - Das Postfach bendtigt das Vergeben eines
Passworts mit welchem sich der Hinweisgeber
anmelden kann.

e vancastinge v 8 et 3. Wenn alle erforderlichen Daten eingegeben haben,
e S B mussen die Datenschutzbestimmungen akzeptiert

o e M e e e, i e e G e und auf Senden geklickt werden

EEckan oo higv wim &e DaConeChatrchlineg be WEan

»? Bellevue ‘ 1
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Eine Meldung abgeben (3)

Sicherhestsiberprifung

Bitbe l8sen Sie die untenstehende mathematische Aufgabe:

5+7=

Wenn der Fall Ubermittelt
wurde, wird der Hinweisgeber
gebeten eine einfache
Aufgabe zu l6sen, um zu
bestatigen, dass er kein Bot
ISE.

Der Hiweisgeber bekommt
dann eine Fall-ID zugewiesen.

Sobald der Fall ibermittelt
wurde, wird der Fallbearbeiter
per Mail informiert, dass ein
neuer Fall vorliegt.

Seartseibe Daterschutzhinwe s Sicheres Pestfach Einstellungen B Dpuksch

Wir haben lren Fall erhalten. Wir werden die Fallbearbeitung so schnell wie méglich Beginnen.

Wenn Sie ein sicheres PostFach eingerichtet oder ibve Kontaktinformationen angegeben haben, kineen wir ihnen sirige Fragen 2y
diesem Fall stellan Wir bitten Sie dahes, gich regelmigig in das Postfach einzuloggen, um s sehen, ob Sie sine neus Machrich erhalten
haben Wenn Sie sine E-mgil aingageben haben, werden Sie par E-Mail benadhrichtigh, wenn sine Frage 54 Sie gesendst wind, Vielss
Dank i ke Hille,

Wichtig:

Wenn Sle des private Browsen versenden, empfehlen wir lheen, sich in den Pastkasten einzuloggen und dee Falk 10 und das
Fallpzsswwart, die auf der Registerkarte Detals verfughar sied, ru notieren: 5o kinnen Sie dch damit zu einemn spiteren Zeit punit

einloggen.
Thes Mkluhuwuwnzg
Sie haben & sicheres gearTRaL. LM sick in as Postfach sirzuloggen, missen Sie den PIV-Code vervenden,

den Sie gerade i gich auf Bndenen CerdLComputer anzamelden, bendtigen Sie die
Fallnurmmer und das Fall-Passwart. Dise Informationsn finden Sie i ihrem Podtfach. B2 it wichiig, diss S sich Ihien
PIN-Code werken, denn sus Grinden der Ao rymitst und Sichemeit kans das Systam IMGen kenen neusn Pin-Cade
ruschicken, wenn Sie ihn wergessen haben,

MNachricht vom EQS Integrity Line Portal beziiglich des Falls mit der Fall-ID:

Machricht vom EQS Integrity Line Portal beziiglich des Falls mit der
FalldD: 2021-325

Ein resuar Fal ist sngeirofien und wards in den Ordner “Ethicaline” gelegt. Bitte loggen Sie
i, un den Fall gy bearbeiten.

Fall-|D:2024-325

Hiar zum Log Wadm| el | niegritybre comadminLoginiLooin aspu?
R L) r=L 0k b WL e A Tt B b X e Y5 S D e [ A % v e
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Sicheres Postfach
I INTEGRTYLINE st oo varia e Wi 1. Der Hinweisgeber kann sich in das sichere Postfach
We believe that integrity and redical einloggen um Nachrichten vom Fallbearbeiter zu lesen

transparency create the most important

i il oder zusdtzliche Informationen hinzuzuftgen.

Hinweisgebersystem

In desem Himweigebe ryypsten kinaes Sie schaellund tinfach Bedenken zu Febtveraken meléen, das ureer Urtesnchren oder das
Watlergehen wvon Miaroeiten snd dribten Personen betrifft

2. Der Hinweisgeber muss das Passwort und die Fall-ID
eingeben, um sich einzuloggen.

Dy Hinwweisg e bersyabem darf nicht Fir Falsche Asschuldigung en verwendek werden unddie Meldusg wissentlich falscher inFormalioren
it sarbotan

Wirmachzen dizu S ermutigen, lren Kaner in der Meldusg su nennen. Unabbargip devon, kdnnen e ein sicheres PastFach erstelien,
um zine wekerbrende, geschitzie Kommunikaton zu emaglichen

Alke Mebdungen sind siveng sweriraulich. Weitere nfermationen dazu Mnden Se unber demn Me ripurkt . Detensdhizichlinke"

3. Die eigenen Nachrichten und die des Hinweisgebers
kénnen im Reiter “Schriftverkehr” gefunden werden.

& o Otarmittie:
CEOT-EIEY 1ROSES

Zugang mum Fall

hadhidt

Wanmn 5 e einen Fall von einem anderen Gerac
eingereicht haben und den Fall verfolgen
michtan, kdnnen Sie sich hier mik der
pummer und dem Fall-Passwart sinloggen,
fe unter der Reiter "Details® im sicheren
Gstfach auf dem Originalgerdc finden.

& vom Otermuttin:
De-DP-2021 130601

et
g (E20 KE)

CASEID

Fall-Passwort

ABBRECHEN  EINLOGGEM
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Follow us:

- [ _ =]
in ¥ f & D
WWW.eqgs.com

blog.egs.com

Bei Unklarheiten oder weiteren Fragen, steht Euch das Compliance Office (compliance@bellevue.ch) oder HR (HR@bellevue.ch) zur Verfliigung.
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